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RASGOS
CULTURALES

La identidad estd marcada por la produccién leche-
ray se percibe una alta preocupacién por la integra-
cion local. Condicionado por la cercania de la capital
departamental, San José de Mayo, el Municipio de
Rodriguez lucha por conformar rasgos propios brin-
dando una cobertura a los adolescentes de la zona,
acogiéndolos durante sus carreras estudiantiles.
Los jévenes pugnan por un espacio cultivando ex-
presiones musicales con cierta relevancia y luchan-
do contra la migracién hacia centros poblados mas
importantes, San José de Mayo o Montevideo.







ACTORES
CULTURALES

* Municipio
+ Gobierno departamental

+ Escuelasy liceo
+ Casa para adolescentes
+ Club de nifios

+ Sociedad de productores de leche
+ Centro Cultural

+ lIglesia Evangélica

+ Asociacion de Jubilados

+ Grupos Artisticos

+ lIglesia Catolica

+ Conaprole

+ Comercios de Rodriguez

* Aserradero Industria Maderera del Sur (IMSUR)
+ Asociacién de Vitivinicultores

* Leones

+ Coro Afos Dorados

+ Clubes Deportivos

Constituido en 2010, el Municipio se sitia como ac-
tor de privilegio en la construccién y ejecucién del
proceso de la Agenda Municipal de Cultura, a la vez,
esta instituciéon establece relaciones con varios ac-
tores. En los talleres surge la existencia de varios
grupos culturales, aspecto que no se reflej6é en la
participacién pero que si estan presentes en la lo-
calidad. Por ultimo, se detecta la centralidad del
Centro para Adolescentes y de la Casa de la Cultura.
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INFRAESTRUCTURA

o SALON MEVIR * MUNICIPIO

* CASA DE LA CULTURA * PARQUE MUNICIPAL

* LICEO * COLEGIO LA INMACULADA
« SALON DE PRODUCTORES DE LECHE o CLUB NUEVA UNION

o ESCUELA N2 47 * GIMNASIO

* CENTRO ADOLESCENTE * CENTRO DE BARRIO

* CLUB 18 DEJULIO * PLAZA DE LA VITIVINICULTURA




EVENTOS

FEBRERQ OCTUBRE
ABRIL / MAYQ

DICIEMBRE
JuLio
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PLAN DE CULTURA

Objetivos

Actividades

Recursos

Responsables

Dirigido a

Objetivos

Actividades
Recursos
Responsables

Dirigido a

Coordinar, organizar y promover la cultura en el Municipio

Institucionalizacién del organismo
Designacién de los miembros titulares y suplentes
Puesta en funcionamiento

Local e infraestructura municipal

Alcalde Alfredo Barreiro

Actores culturales de Rodriguez

Fortalecer acciones de la Comisién de Cultura
Disponer de equipamiento que promueva el desarrollo cultural

Adquisicién de sonido y luces para la Casa de la Cultura
Fondos de Agenda Municipal de Cultura
Comision de Cultura de Rodriguez

Ciudadanos de Rodriguez y visitantes



Objetivos

Actividades

Recursos

Responsables

Dirigido a

Apoyo a la gestion cultural del Municipio de Rodriguez

Adquisicién de proyector y pantalla, PCy equipo de sonido

Fondos de Agenda Municipal de Cultura

Comisién de Cultura de Rodriguez

Artistas y ciudadanos de Rodriguez



Objetivos

Actividades

Recursos

Responsables

Dirigido a

Objetivos

Actividades

Recursos

Responsables

Dirigido a
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Inclusion y participacion juvenil

Adquirir equipamiento informatico para el Centro de Adolescentes

Capacitacién técnica y apoyo en comunicacion social para gestionar la comunica-
cién en el Municipio de Rodriguez

Talleres de Arte Joven para organizar la Movida Joven de Rodriguez

Fondos de Agenda Municipal de Cultura

Comisiéon de Cultura de Rodriguez

Adolescentes y jovenes del Municipio de Rodriguez

Inclusion y participacion de los adultos mayores

Adquisicién de 6rgano para el Coro de Adultos Mayores Afios Dorados

Fondos de Agenda Municipal de Cultura

Comision de Cultura de Rodriguez

Ciudadanos de la tercera edad de Rodriguez
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FICHA TECNICA

Taller Fecha Sede Participantes
1/9 Municipio de Rodriguez 17
15/9 Municipio de Rodriguez ()

10/10 Municipio de Rodriguez 18

o

Miembros del Concejo Municipal

Concejales Graciela Pérez Horacio Gonzélez
Mario Pifieyro Victor Fajardo

Alcalde Alfredo Barreiro

Organizaciones e instituciones representadas

Coro Afios Dorados, Casa de la Cultura San José, Comision
de Patrimonio, Grupo Los del Pago, Centro para Adolescen-
tes, Chiveo con Orden y vecinos del Municipio de Rodriguez.
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PRESIDENCIA

OFICINA DE PLANEAMIENTO

AGENDAS MUNICIPALES DE CULTURA

Las Agendas Municipales de Cultura (AMC) son procesos de
planificacién participativa llevados a cabo por 38 municipios
del pais con el apoyo del Programa Uruguay Integra de la
Direccién de Descentralizacion e Inversion Publica de la OPP.

Las AMC fueron elaboradas de forma colectiva a través de 66
talleres abiertos a la comunidad en los que participaron
organizaciones, instituciones, actores locales y vecinos junto a
alcaldes, concejales y funcionarios de los municipios. Estos
tuvieron lugar entre los meses de agosto y noviembre de 2017
y contaron con la participacion de 1.560 personas.

La metodologia propuesta implicé dos etapas de trabajo. La
primera consistio en la elaboraciéon de una Agenda participativa
para la priorizaciéon de acciones en el ambito de la cultura local
que contdé con el apoyo de las universidades CLAEH vy
UDELAR-CENUR. Entre ambas pusieron a disposicién un equipo
de 17 docentes, quienes trabajaron en la facilitacion de los
talleresy en su sistematizacion. La segunda etapa prevé el acceso
al financiamiento por parte de los municipios para la adquisicién
de bienes y servicios para la implementacién de acciones en el
marco de las lineas de trabajo priorizadas en las AMC.

El contenido que se presenta en esta publicacion es el resulta-
do de la sistematizacién de los talleres y del proceso realizado
en el marco de la AMC. Respeta la informacién proporcionada
por los participantes y los acuerdos alcanzados en cada
instancia de taller.

IE CENUR
Litoral Norte




