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RASGOS GULTURALES

Enlas dindmicas del taller se identificaron rasgos iden-
titarios y especificidades de los barrios y zonas que
integran el Municipio, al tiempo que se manifesté un
fuerte sentido de pertenencia al oeste de Montevideo.

Mas que una referencia geografica dentro del de-
partamento, residir en el oeste emerge como sefia
de identidad que contribuye a dar cohesién, desta-
cadndose como una forma de sery pertenecer a este
territorio. El mismo cuenta con zonas urbanas de
gran densidad de poblacién y zonas suburbanas y
rurales. En ese territorio se suceden actividades so-
ciales y econdmicas diversas, con una historia obre-
ra y una herencia de cultura de trabajo que viene
desde los inmigrantes que se asentaron en la zona
en el pasado.

En la memoria del Municipio destaca su capacidad
organizativa, asociada a los antecedentes de orga-
nizaciones de trabajadores de frigorificos, fabricas y
curtiembres que poblaron sus barrios. Si bien esta

capacidad se mantiene vigente en muchos lugares del
Municipio, en la opinién de muchos actores locales
gue participaron en los talleres, el territorio presenta
cambiosy algunos observan una tendencia decrecien- —
te de las practicas autogestionarias y organizativas. e —

Los rasgos de la cultura local pueden variar entre =

barrios y zonas (“somos murgueros, somos lecto- \
res”) y evolucionan con las nuevas generaciones ] T
(“los jévenes estan presentes”), pero los participan- b
tes en los talleres coinciden en destacar la solida- -.“__‘
ridad y la convivencia como valores histéricos en
comun que quieren mantener y reforzar.






ACTORES CULTURALES

El mapeo de actores realizado en la elaboracién participativa de la agenda identificé un gran nUmero y una
enorme diversidad de actores de la cultura en las tres grandes zonas que componen el Municipio (zonas 14,
17 y 18 de Montevideo) y sus barrios, y dan cuenta de que el desarrollo de la cultura es un asunto cotidiano
en torno al cual vibra el dia a dia en todo el Municipio. La cultura en el oeste congrega y convoca al disfrute,
pero también provoca accién e interés por hacer.

Ademas de las propuestas que ofrecen las instituciones publicas locales con areas de trabajo especificas,
programasy proyectos, el territorio cuenta con multiples actividades promovidas por actores de la zona que
enriquecen un nutrido calendario cultural a lo largo del afio, siempre sumando nuevas iniciativas: artistas
y colectivos artisticos de diversa naturaleza; clubes sociales y deportivos; grupos y organizaciones sociales
incluyendo las de base comunitaria. Por otra parte, los Concejos Vecinales Zonales del Municipio cuentan
con comisiones de cultura activas y articuladas con el Municipio.

Zona 19

* 4vientos

+ Latierrita

+ Club Salus

+ Casa Mario Benabbi

* Leonesy rotarios

+ Club de Abuelos

+ Comuna Mujer del 14
+ AJUPEN

+ CECUVI Centro cultural
» EspacioT

* Municipio

+ Centro civico Tres Ombues
* Intered 14,17, 18

« Comunal 14

+ CDI Nuevo Paris

+ Biblioteca Carlos Roxlo

+ Escuelas, liceos, UTU

+ Comparsa Senserib6
+ Rapido La Teja (nlcleo candombe)
* Murga La Ruidosa
+ Colectivo New Paris + Coro Giraluna
+ Club Arbolito + Sinfénica de nifios y jévenes del Oeste
+ La Teja Pride



Karate

Club Artigas
Club A. Progreso
Club Uruguay
Club A. Liverpool

Radio Universal

Radios comunitarias

Todo es + radio, Municipio en radio El Puente
El agujerito (programa radial)

Hotel del Prado

Federacion del Vidrio
Mercado Victoria
Supermercado Malba-Tahan
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Comisiones vecinales

Comunidad

Coordinadora Municipio
Coordinacién de centros culturales
Asociaciones de inmigrantes
Grupos de adultos mayores

Biblioteca Javier de Viana

Escuelas, liceos

Cuadros de futbol
Basquetbol

Grupo de skaters

Teatro

Gimnasio

Coro

Danza

Grupo de adultos mayores
Cielito del 17

Parkour

Asociaciones civiles

Club Rotary

Comision de jovenes del Cerro
Instituto Buena Voluntad

Cantantes de cumbia (Denis Elias)
Teatro comunitario del Cerro
Murgas

Parodistas

Comparsas

Grafiteros
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Ronda Oeste

Biblioteca Paco Espinola

Aula Comunitaria 4

Centro Juvenil Cuatro Vientos
Que.la.vi

SOCAT IDH

Taller IPRU

Escuelas, liceos, UTU

Biblioteca Evaristo Ciganda
Esquinas de la Cultura
PAS-MEC

Fondos Socioculturales

IDH - Mesa coordinadora Primera Infancia

y Jévenes- Inst. Yorg-Zonal 18
INEFOP

MCz

Jévenes en Red

Asociacion Jardines de las Torres
Comision de Cultura
Comision de Deporte

Comisién de Salud

Mercadito Municipal Santiago Vazquez
Chimenea

Las Torres

Las Flores

Nuevo Sarandi

Villa Sarandi

3 de Abril

Maracana Norte

Los Bulevares

Cabafia Anaya

Rotary Club

Club de Leones

3 de Abril

Casapueblo Santiago Vazquez






ESPACIOS CULTURALES

Los involucrados en la elaboracién de la AMC desta-
caron varios espacios de la cultura del Municipio A.
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EVENTOS

El Municipio A abarca barrios de Montevideo reconocidos histéricamente por su capacidad organizativa
y esta caracteristica se ve reflejada en una infinidad de propuestas que constituyen un capital territorial
enorme y dificil de mapear con exhaustividad. El proceso de elaboracién de la Agenda Municipal de Cultura
mostré gran cantidad y diversidad de propuestas que incluyen arte, sociedad, deporte y recreacién, desde
lo artistico-cultural a lo socio-cultural.

A partir de la iniciativa de varios actores resefiados anteriormente se generan gran numero de eventos a lo
largo del afio. La siguiente lista ilustra los eventos promovidos por el Gobierno municipal o en los que tiene
participacién mas directa.’

1] Lalista no es abarcativa de todos los eventos culturales que diversos actores generan en el territorio municipal.
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o

AGOSTO

SETIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

OTROS EVENTOS

"
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PLAN DE CULTURA

El Municipio A cuenta, desde lo institucional, con
una agenda cultural que se construye anualmente
a partir de las agendas de actividades que en los
primeros meses de cada afio presentan las comisio-
nes de cultura de los Concejos Vecinales al Gobier-
no municipal, a las que éste suma las que desarrolla
en forma directa.

La presente Agenda Municipal de Cultura se en-
marca en el Plan Mas Convivencia del Municipio A
gue combina la mejora de infraestructura de los ba-
rrios con la realizacién de obras y construccién de
espacios publicos, en conjunto con organizaciones
barriales de base que desarrollan iniciativas de con-
vivencia y organizacién social. El Plan Mas Conviven-
cia incluye la generacién de centros culturales y so-
ciales con el fin de facilitar el acceso a la cultura y al
deporte, fortalecer el tejido social y reconstruir lazos
y redes intergeneracionales. Se desarrolla de mane-
ra articulada con la Intendencia de Montevideo y mi-
nisterios. Dicho Plan busca atender el desafio actual
de desarrollar politicas integrales que mejoren la
convivencia entre los vecinos, asi como los servicios
y las condiciones de vida de los vecinos del oeste.

Dentro de las orientaciones generales de ese Plany
considerando el nutrido calendario anual de activi-
dades culturales del Municipio, las lineas de accién
de la Agenda Municipal de Cultura dan cuenta de
la participaciéon mayoritaria de concejales vecinales

en los talleres de elaboracién de esta agenda. Las
lineas de accién y actividades priorizadas se apoyan
en la accion de las comisiones de cultura de los Con-
cejos Vecinales junto al Municipio, articulando con
las iniciativas de organizaciones de la sociedad civil
y colectivos locales de la cultura.

Los ejes de la AMC profundizan y desarrollan los si-
guientes cursos de accién: participacién, convivencia
e inclusiéon y acceso a expresiones culturales; resca-
te de la memoria; y animacién e integracién cultural.

En relacién a la primera linea de accién, los partici-
pantes en los talleres otorgaron un especial valor al
acceso a las expresiones culturales para todos. El
sentimiento de vecindad y de unién que se quiere
mantener en el oeste montevideano se ve plasma-
do en una linea estratégica cuyas actividades bus-
can promover la participaciéon de la sociedad sin
distincién de edad, género u origen étnico, pues la
convivencia de diferentes culturas forma parte del
origen y desarrollo de la zona. Asimismo, se hace
hincapié en llevar a cabo las actividades bajo una
mirada inclusiva, donde los vecinos puedan partici-
par de todo lo que se produzca independientemen-
te de sus circunstancias personales. El desarrollo de
esta linea se presenta en la siguiente tabla.



Objetivos

Actividades

Responsables

Involucrados

Recursos

Dirigido a

Calendario

Desarrollar espacios de participacién ciudadana donde el habitante del Municipio A
pueda dar su opinién y hacer propuestas sobre diferentes tematicas

Vivenciar con la ciudadania las diferentes expresiones culturales y generar espacios
de recreacién y convivencia

Conocer las necesidades de cada zona, recabar informacién, lograr fundamentos e
insumos de trabajo

Encuesta: realizar encuestas andnimas, especificando rangos etarios

+ Por medio de redes sociales

+ Hojita en los eventos

* Puerta a puerta

+ En eventos, espectaculos publicos, comercios, complejos habitacionales

+ Con lenguaje inclusivo, sin tecnicismos, donde a los “ciudadanos no les de ver-
glenza preguntar”

« Con retroalimentacién

Movidas en plazas de deportes, parques recreativos y deportivos, instalaciones de
organizaciones sociales

Cabildo y asambleas barriales

Autoridades locales, servicios de centros comunales zonales
Comisiones de concejos vecinales

Unidad de comunicacién del Municipio A, involucrando a medios de comunicacion locales
Organizaciones de la sociedad civil

Unidad de comunicacién, recursos técnicos y materiales para realizar eventos e in-
tervenciones en territorio

Toda la comunidad con transversalizacién de género y atencion a accesibilidad y equidad

Permanente
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El segundo eje estratégico fue pensado desde un enfoque que busca resaltar la transmisién de valores,
identidad y expresion de las raices. En palabras de los participantes lo que se pretende es “mantener lo
nuestro vivo”, generar sentido de pertenencia basandose en la difusién de la historia del oeste de Montevi-
deo. Tanto como difundir la historia, importa preservar el patrimonio que la refleja. A pesar de que el foco
principal son las generaciones jévenes, el propésito es que todos los habitantes de la zona se apropien por
igual de la historia colectiva.

Objetivos + Fomentar el sentido de pertenencia con el oeste y su historia

* Realizar acciones de comunicacién acerca del patrimonio cultural e identidad del oeste

Actividades + Reforzar la infraestructura para la realizacién de eventos vinculados, ej. Dia del Paso
de la Arena, la Fiesta del Rio, los festejos de los barrios

+ Concejo Municipal

+ Servicios centros comunales

+ Unidad de Comunicacién, en coordinacion con organizaciones de la sociedad civil
+ Concejos Vecinales y sus Comisiones de Cultura

Responsables

» Acciones de comunicacion en coordinacién con los medios locales

Recursos
* Red de cultura

Dirigido a + Todos los vecinos

Calendario « Permanente, integrado a cronograma anual del Municipio y las tres zonas



El tercer eje priorizado en la Agenda busca promover la integracién social en el Municipio desde el punto

de vista intergeneracional e interterritorial, a la vez que fomentar nuevos liderazgos sociales “para una so-

ciedad mas justa, crecer como sociedad, aprender unos de otros, mejorar lo que tenemos, compartir y ser

mas solidarios”.

Objetivos

Actividades

Responsables

Involucrados

Recursos

Dirigido a

Calendario

Integrar desde todo punto de vista lo nuevo y lo viejo, lo urbano y lo rural, los barrios
Aumentar la apropiacion de los vecinos del disfrute de los espacios publicos
Promover el recambio generacional de liderazgos sociales

Desarrollar actividades en plazas publicas y espacios publicos de administracién social
con jévenes animadores: actividades inclusivas, actividades deportivas, ensayos y es-
pectaculos de grupos artisticos

Comisiones de Cultura de Concejos Vecinales, Municipio, programa Esquinas de la Cultura

Organizaciones de la sociedad civil

Colaboracién de vecinos, instituciones, empresas publicas y empresas locales

Todos los vecinos

Anual
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FICHA TECNICA

Taller Fecha Sede Participantes

19/9 CCz14 21

19/10  FOICA (Federacion 23
de la carne)

6/11 Casa Comunitaria 22

©

Miembros del Concejo Municipal

Concejales Gaston Correa Fabio Balsa
Mirtha Villasante Luis Gorriaran

Alcalde Gabriel Otero

Organizaciones e instituciones representadas

Adultos Mayores, Mercadito Municipal, Centro Cultural
Casapueblo, CCZ14, Biblioteca Comunitaria Paco Espino-
sa, SOCAT, Ronda Cultural Municipio, Radio Comunitaria
El Prado FM, Pericén, Colectivo New Paris, Direccién de
Cultura del Municipio, Comisién de Politicas Sociales del
Municipio, Centro Cultural Carlos Carrasco, Plaza 10,
PTI-Cerro, Colectivos del Oeste, CCZ-17, Proyecto Cultural
Ipiranga y vecinos del Municipio A.




AGENDAS MUNICIPALES DE CULTURA

Las Agendas Municipales de Cultura (AMC) son procesos de
planificacién participativa llevados a cabo por 38 municipios
del pais con el apoyo del Programa Uruguay Integra de la
Direccién de Descentralizacion e Inversion Publica de la OPP.

Las AMC fueron elaboradas de forma colectiva a través de 66
talleres abiertos a la comunidad en los que participaron
organizaciones, instituciones, actores locales y vecinos junto a
alcaldes, concejales y funcionarios de los municipios. Estos
tuvieron lugar entre los meses de agosto y noviembre de 2017
y contaron con la participacion de 1.560 personas.

La metodologia propuesta implicé dos etapas de trabajo. La
primera consistio en la elaboraciéon de una Agenda participativa
para la priorizaciéon de acciones en el ambito de la cultura local
que contdé con el apoyo de las universidades CLAEH vy
UDELAR-CENUR. Entre ambas pusieron a disposicién un equipo
de 17 docentes, quienes trabajaron en la facilitacion de los
talleresy en su sistematizacion. La segunda etapa prevé el acceso
al financiamiento por parte de los municipios para la adquisicién
de bienes y servicios para la implementacién de acciones en el
marco de las lineas de trabajo priorizadas en las AMC.

El contenido que se presenta en esta publicacion es el resulta-
do de la sistematizacién de los talleres y del proceso realizado
en el marco de la AMC. Respeta la informacién proporcionada
por los participantes y los acuerdos alcanzados en cada
instancia de taller.

CLAEH

UNIVERSIDAD

Litoral Morte

* @ CENUR a i U

PRESIDENCIA

OFICINA DE PLANEAMIENTO
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