COMPROMISO DE GESTION
ENTRE EL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA
Y DIGECOOR
ANO 2019

En Montevideo, el dia 7 de mayo de 2019, por una parte el Ministerio
de Salud Publica, en adelante MSP, representado por el Sr. Ministro
de Salud Publica, Dr. Jorge Basso y por la otra la Direccion General
de Coordinaciéon, en adelante DIGECOOR, representada por la
Directora de la Unidad Ejecutora, Dra. Adriana Brescia acuerdan el
siguiente Compromiso de Gestion:

CLAUSULA 13,- ANTECEDENTES.

a.- El Ministerio de Salud Publica ha puesto especial énfasis en
trabajar en aspectos fundamentales del quehacer institucional, como
lo es, entre otros, la mejora de la gestién. En este contexto se
considera prioritario buscar mecanismos que permitan al organismo
la consecucion de sus fines con la mayor calidad posible.

b.- De tal forma, los Compromisos de Gestién funcionales constituyen
una herramienta imprescindible para la organizacién del Ministerio,
en tanto permitird un seguimiento constante a la planificacion
propuesta por los equipos de las distintas unidades ejecutoras,
contribuyendo a la consecucién de los objetivos sanitarios
propuestos.

c.- En tal sentido, en virtud de lo prescripto por el articulo 459 de la
Ley 19.355, y el Reglamento aprobado por Decreto No. 138/2016 de
9 de mayo de 2016, se integré el Equipo de Compromiso Referente
que elaboré una propuesta de Compromiso de Gestién que contiene
20 metas para el afio 2019, alineado al Plan Operativo Anual de la
Unidad Ejecutora.

d.- La reglamentacion a su vez prevé el pago de una contrapartida
econémica, a los funcionarios comprendidos en el Reglamento



establecido por Decreto No. 138/2016, estableciendo los términos y
condiciones de la misma.

CLAUSULA 22,- OBJETO

El objeto de este compromiso de gestion es fijar, de comun acuerdo,
metas e indicadores que redunden en un mejor cumplimiento de los
objetivos estratégicos del organismo comprometido, estableciendo la
forma de pago de la contrapartida correspondiente al cumplimiento
de las metas.

CLAUSULA 32.- COMPROMISOS DE LAS PARTES

La Direccion General de Coordinacion se compromete a cumplir y
hacer cumplir con las metas que se detallan en el anexo que es parte
integrante de este contrato.

Las metas del presente compromiso seran grupales, y a los efectos
del pago se contabilizara el cumplimiento de cada Unidad de Trabajo,
de acuerdo a lo preceptuado por el Decreto No. 138/2016.

CLAUSULA 43, NORMATIVA
Ley 19.149, del 24 de octubre de 2013, arts. 57 a 60.
Decreto N© 163/014, del 4 de junio de 2014.

Resolucion de la Comision de Compromisos de Gestion del dia 12 de
junio de 2014.

Ley 19.355 de 19 de diciembre de 2015, art. 459.
Decreto No. 138/2016 de 9 de mayo de 2016.

CLAUSULA 52, COMISION DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

El Director General de Secretaria por resolucion designara a los
integrantes de la Comision de Seguimiento y Evaluacién, de acuerdo
a lo preceptuado en el articulo 5 del Decreto 138/2016, la que sera
comunicada a sus efectos a la Comisién de Compromisos de Gestion.



La Comision tiene como cometido evaluar el grado de cumplimiento
de las metas en los plazos establecidos en el compromiso, a partir de
la documentaciéon pertinente. El informe de la Comision de
Seguimiento se emitira en un plazo no superior a 10 dias luego de la
fecha limite para el cumplimiento de la meta, remitiéndose
inmediatamente a la Comisién de Compromisos de Gestion.

Las resoluciones se tomaran por mayoria. La Comisidn de
Compromisos de Gestion podra solicitar en cualquier momento a la
Comision de Seguimiento y Evaluacién informes sobre el avance en el
cumplimiento del compromiso.

CLAUSULA 62. PERIODO DE VIGENCIA

El presente Compromiso de Gestidn tendra vigencia desde el 1 de enero de
2019 al 30 de noviembre de 2019.

CLAUSULA 72. TRANSPARENCIA

DIGECOOR se compromete a poner a disposicion toda informacion
que se requiera para el analisis, seguimiento y verificacion de los
compromisos asumidos a través del presente Compromiso de
Gestion.

Una vez aprobado el presente compromiso, se remitira copia digital a
la Comision de Compromisos de Gestion.

CLAUSULA 823, SALVAGUARDAS

Las metas sélo podran modificarse ateniéndose a las previsiones
establecidas por el articulo 9 del Reglamento aprobado por Decreto
NO 138/2016.

Directora Jener
10 DE SALUD




Compromisos de Gestion
Unidad Ejecutora UE105 - DIGECOOR
Vigencia POA: 1/1/2019 - 30/11/2019
Estado POA: Formulacién
Objetivo General Objetivos Estratégicos Objetivos Especificos Acciones cédigo Metas Indicador | Férmula Indicador Descripcién de la Unidad de Medida Fuente de los Datos Responsables de los datos Observaciones Supuestos |Ene |Feb | Mar | Abr | May| Jun [Jul | Ago [ Set | Oct | Nov | Total
Realizar ferias de salud para Ia prevencion y promocion de salud a traves del T- 1 Informe descriptivo, firmado por el Director Departamental de Salud, sobre factores de riesgo con
Promover un diseio y llevar adelante a estrategia de construccidn cumplimiento de los siguientes hitos: mis prevalencia en la poblacion.
! 3 ! Implementar estrategias de trabajo para la . » . .
del Sistema Nacional Integrado de Salud compatible con un mapa : > cetrabal Fortalecer las funciones de conduccién » o ) i ) Se entiende por feria de salud aquella actividad ) - — o ,
) " ) coordinacién entre los distintos niveles de ) - Realizar Ferias de Salud para la prevencion Hito 1: 1 informe descriptivo sobre factores de riesgo con més prevalencia en la . " e 2-1 Acta de reunion de coordinacion para la planificacion de cada feria, firmada por las instituciones .
sanitario ajustado a las necesidades asistenciales del pais, de ; estratégica, regulacién y control sobre el i © Sumatoria interinstitucional, de caracter gratuito y comunitario, " ‘ Dr. Alejandro Crosi- Lic.
) ) > gestion del MSP, en particular las . y promocién de salud en el departamento | 1.1.1.1 poblacién. N de Hitos ! . participantes de las mismas, y por el Director Dptal. de Salud. (Total 3 actas) ” DDS Soriano
cobertura universal, amplia accesibilidad, que fomente la equidad, ar funcionamiento de los servicios de salud en que involucra acciones de promocién de salud y/o Fernanda Pereira
; iy . orientadas al fortalecimiento de las de Soriano. ‘ ;
calidad, delasp vla dellos el territorio. ; " _— . prevencion de enfermedades para a poblacién. . ) — . :
corvicics do salud Direcciones Departamentales de Salud. Hito 2: Al menos 1 reunién de coordinacién para planificar cada una de las ferias. 3- Acta de realizacion de cada feria firmada por todas las instituciones participantes y por el Director
B Dptal. de Salud. (Total 3 actas)
Hite 3: Realizar 3 fariac de calud
Realizar un curso, dirigido a trabajadores y trabajadoras docentes de un liceo de la ciudad
Promover un disefio y llevar adelante la estrategia de construccion . de Paysandu. Para el cumplimento de la meta se desarrollaran 2 hitos. N N .
> ! Implementar estrategias de trabajo para la . " Promover actividades que fomenten la Se entiende por curso a la capacitacion que se realizara | ) )
del Sistema Nacional Integrado de Salud compatible con un mapa L . N Fortalecer las funciones de conduccién L - N N Hito 1: Informe del director dep: sobre la realizada con las del liceo.
- ) i, coordinacion entre los distintos niveles de ° o participacion activa de trabajadores y . . R . en 3 talleres organizada e implementada por el equipo -
sanitario ajustado a las necesidades asistenciales del pais, de < 8 estratégica, regulacion y control sobre el P 3 Hito 1: Al menos una instancia de coordinacién con las autoridades del liceo para 3 Sumatoria on 2 ¥ Julio Batista, Andrea Alekna y .
5 » _ |gestion del MsP, en particular las ategica, ! trabajadoras docentes de los liceos 1121 ! N de Hitos técnico de la DDS de Paysandu. El contenido del cursose | o N 3 DDS Paysandii
cobertura universal, amplia accesibilidad, que fomente la equidad, L funcionamiento de los servicios de salud en P N . planificar el curso. N N Hito 2: constancia de realizacién de cada uno de los talleres firmada por una autoridad del liceo donde se Paula Stanko
N . orientadas al fortalecimiento de las . publicos de la ciudad de Paysandu en definira en base a lo que los docentes del liceo -
calidad, de las pi yla delos | N el territorio. . " . realice el taller.
A Direcciones Departamentales de Salud. aspectos de salud publica, 3 o . . manifiesten de interés para ello.
servicios de salud. Hito 2: 1 curso que constaré de 3 instancias de taller y que abordara los temas que hayan
sido recolectados del hito 1 previa consulta de las autoridades del liceo con los docentes.
Capacitara a personal de ELEPEM, con el fin de fortalecer la regulacién y control de los
mismos, a través del cumplimiento de los siguiente hitos. S i )
o X P! & § Hito 1: Un informe de a DDS sobre la instancia de coordinacion y planificacién con los ELEPEM firmado
Promover un disefio y levar adelante la estrategia de construccién ) Se entiende por taller a la actividad planificada, anda.
" * ! Implementar estrategias de trabajo para la ) ” o o S por la direccién de la DDS Rio Negro.
del Sistema Nacional Integrado de Salud compatible con un mapa : > cetrabal Fortalecer las funciones de conduccién N Hito 1: Realizar al menos una instancia de planificacién y coordinacién con convocada e implementada por el equipo de la DDS de
sanitario ajustado alas necesidades asistenciales del pais, e | o0rcinacion entre los distintos niveles de | o ¢ o1 soica regulacisn y control sobre el | FoTtalecer 1os servicios brindados por los representantes de los ELEPEM. Sumatoria Rio Negro donde se instruir a los participantes en
Jus N d pass, gestion del MSP, en particular las 81ca, reg ¥ cont ELEPEM con el fin de mejorar la calidad de | 1.1.3.1 P . Ne de Hitos ® " particip: " | Hito 2: Uninforme de la DDS sobre la instancia de i6n con el D de Melissa di Giovanni DDS Rio Negro
cobertura universal, amplia accesibilidad, que fomente la equidad, ar funcionamiento de los servicios de salud en temas relacionados a la gestién, normativa y regulacién - A °
’ ver ° orientadas al fortalecimiento de las los mismos. B - Servicios del MSP firmado por la direccién de la DDS Rio Negro.
calidad, delasp vla dellos el territorio. Hito 2: Realizar al menos una instancia de coordinacién con el Departamento de de los ELEPEM con el fin de colaborar con la mejora de
o Direcciones Departamentales de Salud. ) . :
servicios de salud. Habilitaciones del MSP a fin de intercambiar sobre aspectos técnicos de la normativa. sus servicios. ' -
Hito 3: Una constancia por taller firmada por representante del establecimiento.
Hito 3: Realizar al menos 1 talleres de capacitacion.
Capacitar al personal de los ELEPEM, con el fin de fortalecer la regulacién y control de los
mismos, a través del cumplimiento de los siguiente hitos. Hito 1: Un informe de la DDS sobre la instancia de coordinacién y planificacién con los ELEPEM firmado
Promover un disefio y llevar adelante la estrategia de construccion Se entiende por taller a la actividad planificada, por la direccion de la DDS Flores.
i i
" sefioy 8l Implementar estrategias de trabajo para la ” Hito 1: Realizar al menos una instancia de planificacién y coordinacion con convocada e implementada por el equipo de la DDS de
del Sistema Nacional Integrado de Salud compatible con un mapa @ N N Fortalecer las funciones de conduccion 2 ) o ;
< " ) coordinacion entre los distintos niveles de ® o . o representantes de los ELEPEM. Flores donde te instruira a los participantes en temas | Hito 2: Un informe de la DDS sobre la instancia de coordinacién con el Departamento de Habilitaciones
sanitario ajustado a las necesidades asistenciales del pais, de A estratégica, regulacion y control sobre el | Fortalecer la calidad de los servicios de los Sumatoria ! " ) . .
3 ) > gestion del MSP, en particular las o 1141 Ne de Hitos relacionados a la gestién, normativa y regulacién de los de Servicios del MSP firmado por la direccién de la DDS Flores. Alicia Rodriguez DDS Flores
cobertura universal, amplia accesibilidad, que fomente la equidad, art funcionamiento de los servicios de salud en ELEPEM del departamento. . o
calidad, - delas N la delos orientadas al fortalecimiento de las el territorio. Hito 2: Realizar al menos una instancia de coordinacién con el Departamento de ELEPEM con el fin de colaborar con la mejora de sus
idad, p itori : e ° - ) -
it g s Y Direcciones Departamentales de Salud. Habilitaciones del MSP a fin de intercambiar sobre aspectos técnicos de la normativa. servicios. Hito 3: Una constancia por taller firmada por representante del establecimiento.
ici .
Hito 3: Realizar 3 talleres de capacitacion.
Se entiende por relevamiento de centros de salud del
primer nivel de atencién a la informacién que recoge,
_ ) - para cada centro de salud del PNA, en planilla elaborada
Promover un disefio y levar adelante la estrategia de construccién ] . ’ s
senoy &l Implementar estrategias de trabajo para la § - (Namero de por a DDS Tacuarembs, datos relativos a recursos Numerador: Planilla por cada centro de salud del PNA relevado, firmada por la Direccién de la DDS
del Sistema Nacional Integrado de Salud compatible con un mapa e > e trabal Fortalecer las funciones de conduccién ! ’ aret ! ! . _—
- 5 ) coordinacién entre los distintos niveles de ) - Realizar un relevamiento de los centros de Porcentaje de relevamientos técnicos y materiales. Tacuarembs. Se entiende como servicios de PNA (primer nivel de
sanitario ajustado a las necesidades asistenciales del pais, de ! " estratégica, regulacién y control sobre el - - : h ) ” © cor . oS
) . _ |gestion del MsP, en particular las aresiea, salud del primer nivel de atencién 1151 70 % de los centros de salud del primer nivel de atencién relevados. relevamientos | realizados / Total de Dr Carlos Benavides atencién) a policlinicas y puestos de Salud del sector pablico )
cobertura universal, amplia accesibilidad, que fomente la equidad, art funcionamiento de los servicios de salud en ! . I ’ . Tacuaremb6
ol contimuidad de s b s | erientadasal fortalecimiento de fas st existentes en el departamento. realizados relevamientosa | Numerador: N° de centros de salud del primer nivel de Denominador: Listado donde se detallen todos los centros de salud del PNA existentes en el tanto privado sean urbanos o rurales
serviciu’s de salud s v Direcciones Departamentales de Salud. realizar) * 100 atenci6n relevados. departamento, validado por la Direccion de la DDS Tacuarembo.
Denominador: N° de centros de salud del primer nivel de
atencion existentes en el departamento.
Capacitar a personal de ELEPEM sobre la normativa vigente para la habilitacion de los
i ,através del los siguientes hitos.
Hito 1: Un informe de la DDS sobre la instancia de coordinacién y planificacién con los ELEPEM firmado
Promover un disefio y llevar adelante la estrategia de construccion Hito 1: Realizar al menos una instancia de planificacion y coordinacién con por la direccion de la DDS Durazno.
Implementar estrategias de trabajo para la Se entiende por taller a la instancia planificada e
del Sistema Nacional Integrado de Salud compatible con un mapa Fortalecer las funciones de conduccion representantes de los ELEPEM.
. coordinacién entre los distintos niveles de N Informar a los responsables de los ELEPEM implementada por la DDS de Durazno en la cual se
sanitario ajustado a las necesidades asistenciales del pais, de estratégica, regulacion y control sobre el Sumatoria N Hito 2: Un informe de la DDS sobre la instancia de coordinacion con el Departamento de Habilitaciones de
gestion del MSP, en particular las de departamento sobre la implementacién | 1.1.6.1 . . Ne de Hitos abordaran temas relacionados a la normativa vigente N Micaela Mederos DDS Durazno
cobertura universal, amplia accesibilidad, que fomente la equidad, funcionamiento de los servicios de salud en N Hito 2: Realizar al menos una instancia de coordinacién con el Departamento de N Servicios del MSP y el MIDES firmado por la direccién de la DDS Durazno.
orientadas al fortalecimiento de las de la nueva normativa para la habilitacion. N . L para la habilitacién de los ELEPEM con el fin de informar
calidad, continuidad de las prestaciones y la sustentabilidad de los el territorio. Habilitaciones del MSP y el MIDES a fin de intercambiar sobre aspectos técnicos de la
Direcciones Departamentales de Salud . y despejar dudas por parte de los participantes.
servicios de salud. normativa. Hito 3: Una constancia por taller firmada por un representante del ELEPEM.
Hito 3: Realizar al menos 1 taller.
En la localidad de Ituzaingé se ubican las Colonias de
N N Numerador: Acta de |a visita con firma de la funcionaria de DDS y del responsable del establecimientoy la N N o & N
_ ) ) . N Se entiende por visita a la instancia coordinada y Tt ) e e Asistencia Psiquistrica las cuales derivan a usuarios a los
Promover un disefio y Ilevar adelante la estrategia de construccién Impulsar el registro y la habilitacién de los . " direccién de la DDS. En caso de corresponder, se realizard un acta de visita firmada por la direccién N ; anaus
Implementar estrategias de trabajo para la . ) et (N° de planificada por la DDS San José en la cual s informa y . o > y hogares de medio camino. Dada esta situacién la DDS se
del Sistema Nacional Integrado de Salud compatible con un mapa " > ¢ ! Fortalecer las funciones de conduccion establecimientos de personas con . . . e departamental con la leyenda: "establecimiento cerrado"; "no cuenta para el presente afio con usuarios N ’ :
° 3 ) coordinacién entre los distintos niveles de ) . Asesorar e informar mediante visitas al menos al 70% de los establecimientos que alojan | Porcentaje de establecimientos | asesora a los encargados del establecimiento sobre la " . plantea trabajar con los hogares que atin no estan
sanitario ajustado a las necesidades asistenciales del pais, de < 5 estratégica, regulacion y control sobre el | trastornos mentales severos y persistente * e ° " € ¢ %9 de acuerdo a lo informado por el responsable.”. Valeria Meneses. Ma. Noel ; 5 .,
3 » _ |gestion del MsP, en particular las arestea, 1.1.7.1 | menos de 3 personas con trastornos mentales severos y persistente autovalidaos, dela | Establecimientos | visitados / N° total de |  normativa vigente para iniciar registro y tramite de " contemplados por la normativa dado que tienen menos de DDS San José
cobertura universal, amplia accesibilidad, que fomente la equidad, funcionamiento de los servicios de salud en autovalidaos. A n e i o ) " atva vl Battaglino "
calidad, P delas la delos orientadas al fortalecimiento de las el territorio. localidad de Ituzaingé del Departamento de San José durante el afio 2019. Visitados establecimientos) habilitacién ante el MSP con el fin de instruir al tres personas asesorandolos para registrarse y habilitarse
ad P v Direcciones Departamentales de Salud. establecimiento en el debido proceso y asi mejorar de la . cuando superen ese nimero y queden contemplados por la
servicios de salud. . + Infc donde se detalle los relevados por DDS en el 2018 validado por R N N
atencion. - normativa vigente, bregando por un buen funcionamiento y
la Direccién Departamental de Salud. ” L
calidad del servicio.
Promover un disefio y llevar adelante la estrategia de construccion " Son los talleres que se efecttien en las instancias a
Coordinar y ejecutar las politicas de salud a Realizar actividades que se enfoquen en Un acta por taller. Acta: documento que durante cada taller es redactado por los presentes, en donde se
del Sistema Nacional Integrado de Salud compatible con un mapa Implementar politicas y lineamientos del realizarse en los Centros Educativos, con respecto a lo .
. nivel departamental en el marco de las difundir el contenido de las nuevas Realizar 6 talleres enfocadas en difundir el contenido del decreto 272/2018, en donde se registran los temas que han sido abordados. El documento referido sera suscrito por los participantes,
sanitario ajustado a las necesidades asistenciales del pais, de ¢ SNIS para el cumplimiento de los objetivos : expresado en el decreto 272/2018, siendo el publico
politicas nacionales establecidas por la disposiciones regulada por el decreto 2111 expondrd la tematica en cuestion en Centros Educativos, destinados a funcionarios y Ne Talleres Sumatoria representantes de los centros educativos y incluidos los técnicos de la Direccién Departamental. Blanca Ferreira DDS Florida
cobertura universal, amplia accesibilidad, que fomente la equidad, N sanitarios nacionales y metas del N objetivo alumnos y funcionarios.
legislacién vigente y la autoridad 272/2018, en relacién al rotulado alumnos.
calidad, continuidad de las prestaciones y la sustentabilidad de los quinquenio.
B ministerial nutricional.
Instrumentar talleres sobre “Promocién en Alimentacion Saludable” dirigidos a
adolescentes liceales de primer ciclo basico, a través del cumplimiento de los siguientes
hitos: 4
oramover un s y levar adelante a estrategia de construcidn Hito 1: Informe de la DDS firmado por el director departamental sobre instancia d i6n con
Coordinar y ejecutar las politicas de salud a . " _— autoridades de secundaria para planificar los talleres.
del Sistema Nacional Integrado de Salud compatible con un mapa Implementar politicas y lineamientos del . . 1) Concretar al menos una reunién de coordinacion con autoridades de secundaria para Se abordaran los dos liceos dela capital con mayor
] nivel departamental en el marco de las Promover habitos de alimentacién - Se entiende por taller a la actividad planificada, .
sanitario ajustado a las necesidades asistenciales del pais, de ° SNIS para el cumplimiento de los objetivos ) planificar los talleres. Sumatoria envergadura y liceo de José Pedro Varela, cuya localidad es
politicas nacionales establecidas por la saludable ena poblacién adolescente del | 2.1.2.1 Ne de Hitos convocada e implementada por el equipo de la DDS, con | Hito 2: Informe de la DDS firmado por el director departamental sobre instancia con el Programa Lic. Ana Laura Alonzo DDS Lavalleja
cobertura universal, amplia accesibilidad, que fomente la equidad, X sanitarios nacionales y metas del : A Ia de mayor numero de habitantes del interior del
legislacion vigente y la autoridad departamento. " i . apoyo interinstitucional para su implementacion Nacional de Nutricion del MSP.
calidad, continuidad de Ias prestaciones y a sustentabilidad de los | *5° %" quinguenio. 2) Concretar una instancia de coordinacion con el Programa Nacional de Nutri departamento
servicios de salud. MSP para abordar aspectos técnicos. .
P P Hito 3: Constancia de realizacién de cada taller firmada por el responsable del centro educativo.
3) Realizar 3 talleres sobre alimentacion saludable, alineados a lo definido en los hitos 1y
Se entiende por taller de primeros auxilios orientados a
usuarios de la comunidad rural a la actividad educativa
ue se realizara sobre distintos accidentes (mordedura
Promover un disefio y llevar adelante la estrategia de construccion § a § (
Coordinar y ejecutar las politicas de salud a ) - . de ofidios, ahogamiento, quemaduras, paro
del Sistema Nacional Integrado de Salud compatible con un mapa Implementar politicas y lineamientos del Capacitar en conocimientos basicos en . . > 2 . )
° 3 } nivel departamental en el marco de las * e sicos Realizar 7 talleres de primeros auxilios orientados a usuarios de la comunidad rural pi ) que requieren urgente | Constancia de realizacion del taller firmada por responsable del centro de referencia y un informe por
sanitario ajustado a las necesidades asistenciales del pais, de © 2 SNIS para el cumplimiento de los objetivos | prevencién, primer auxilio y derivacién de N orrest renol - . .
5 » | politicas nacionales establecidas por la > " 2.1.3.1 | realizados en centros de referencia de la zona (escuela, club social y deportivo, centros Ne Talleres Sumatoria y derivacién a un centro de salud, que ser realizado en | taller de los resultados de pre y post tests realizado por la DDS firmado por el director departamental de [ Simén Justet y Cecilia Martinez DDS Colonia
cobertura universal, amplia accesibilidad, que fomente la equidad, [P sanitarios nacionales y metas del personas del drea rural afectadas en "
> " legislacién vigente y la autoridad n > as et 5 comunales de MEVIR) centros de referencia de la zona rural (escuela, clubes salud.
calidad, de las p yla delos | 8 quinquenio. situaciones de urgencia.
servicios de salud. sociales y deportivos, centros comunales de MEVIR) y
. sera dirigido a la poblacién rural cercana a esos centros
de referencia. Se realizaran pre y post tests para evaluar
lainformacién brindada.
Promover un disefio y levar adelante la estrategia de construccién . -
Coordinar y ejecutar las politicas de salud a . Elaborar y disefiar protocolos de X
el Sistema Nacional Integrado de Salud compatible con un mapa [ 077 G197 ¥ Sleea" 55 80 e G2 politicas y del ece Elaborar 2 protocolos de contingencia departamental sanitario: Se entiende por protocolo al documento que guiard la
sanitario ajustado a las necesidades asistenciales del pais, de o e SNIS para el de los objetivos Separiaments h 1) Protocolo ante inundaciones Sumatoria 6ny la secuencia de Protocolos finalizados y avalados por Direccion de Departamental de Salud y Direccion General de
politicas nacionales establecidas por la y eventos 2141 . N N2 de documentos " Mary Fructos - Adriana Pintos DDS Salto
cobertura universal, amplia accesibilidad, que fomente la equidad, y sanitarios nacionales y metas del ] 2) Protocolo ante eventos epidemiolégicos por trasmisién vectorial (Aedes Aegypti y acciones y procedimientos que se debe adoptar desde la Coordinacién
legislacién vigente y Ia autoridad por trasmisién vectorial (Aedes Aegypti y !
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Objetivo General

Objetivos Estratégicos

Objetivos Especificos

Acciones

Cédigo

Metas

Indicador

Férmula Indicador

Descripcion de la Unidad de Medida

Fuente de los Datos

Responsables de los datos

Observaciones

Promover un disefio y llevar adelante la estrategia de construccién
del Sistema Nacional Integrado de Salud compatible con un mapa
sanitario ajustado a las necesidades asistenciales del pais, de
cobertura universal, amplia accesibilidad, que fomente la equidad,
calidad, continuidad de las prestaciones y la delos
servicios de salud.

Coordinar y ejecutar las politicas de salud a
nivel departamental en el marco de las
politicas nacionales establecidas por la
legislacion vigente y la autoridad
ministerial

Implementar politicas y lineamientos del
SNIS para el cumplimiento de los objetivos
sanitarios nacionales y metas del
quinguenio.

Promover estilos de vida saludables
apuntando a mejorar la calidad de vida de
la poblacion del departamento de Artigas.

2161

Promover estilos de vida saludables a través del cumplimiento de los siguientes hitos:

1) Concretar al menos una reunién con las instituciones para coordinar, planificar e
implementar las ferias.

2) Realizar 2 ferias sobre estilos de vida saludables, alineadas a o definido en el hito 1.

Ne de Hitos

Sumatoria

Se entiende por feria de salud a aquella actividad
interinstitucional que involucra acciones de promocién
y/o prevenci6n de salud. Las ferias se realizaran una en
la ciudad de Artigas y una en la ciudad de Bella Unién.

Hito 1: Acta de realizacion de reunion firmada por instituciones participantes y la Direccién

Departamental de Salud.

Hito 2: Constancia de realizacién de cada feria firmada por responsable del institucién donde se realice la

feria.

Gabriela Falcao, Cristina Calvo

y Natalia Benites

DDS Artigas

Promover un disefio y llevar adelante la estrategia de construccién
del Sistema Nacional Integrado de Salud compatible con un mapa
sanitario ajustado a las necesidades asistenciales del pais, de
cobertura universal, amplia accesibilidad, que fomente la equidad,
calidad, continuidad de las prestaciones y la delos
servicios de salud.

Coordinar y ejecutar las politicas de salud a
nivel departamental en el marco de las
politicas nacionales establecidas por la
legislacién vigentey la autoridad
ministerial

politicas y lineamientos del

Elaborar y Difundir 1 Guia de Recursos con

SNIS para el cumplimiento de los objetivos
sanitarios nacionales y metas del
quinquenio.

informacién de las Instituciones de la
ciudad de Rivera que desarrollan

actividades fisicas; con la finalidad de
facilitar el acceso a las mismas.

2171

Realizar la promocion de habitos saludables, a través del cumplimiento de los siguientes
hitos:

Hito 1) Elaborar una guia con informacion de las instituciones de la ciudad de Rivera que
desarrollan actividades fisicas.

Hito 2) Realizar una actividad de presentacién de la guia elaborada.

Ne de Hitos

Sumatoria

de por guia al producto imp la

informacién de las instituciones de la ciudad de Rivera

que realizan actividades fisicas. Se entiende por reunién

de lanzamiento a aquella reunién donde se presenta la

guia a los actores involucrados, prestadores de salud y
prensa.

Hito 1: Gufa impresa y nota firmada por la Direccién de la DDS con aval de la guia.

Hito 2: Planilla de participacién en actividad de presentacién, firmada por la Directora de a DDS.

Silvana Casco

Las acciones descriptas se desarrollan en el marco de la
promocion de habitos saludables

DDS Rivera

Promover un disefio y llevar adelante la estrategia de construccién
del Sistema Nacional Integrado de Salud compatible con un mapa
sanitario ajustado a las necesidades asistenciales del pais, de
cobertura universal, amplia accesibilidad, que fomente la equidad,
calidad, continuidad de las py yla delos
servicios de salud.

Coordinar y ejecutar las politicas de salud a
nivel departamental en el marco de las
politicas nacionales establecidas por la
legislacién vigentey la autoridad
ministerial.

Implementar politicas y lineamientos del
SNIS para el cumplimiento de los objetivos
sanitarios nacionales y metas del
quinguenio.

Realizar actividades de promociény
prevencién sobre situaciones de intentos
de auto eliminacién.

2181

Elaborar una guia departamental en el marco dela prevencién de situaciones de intentos
de auto eliminacion a través del cumplimiento de los siguientes hitos:

Hito 1) Realizar al menos 1 instancia de trabajo con el programa de salud mental del MSP
para el trabajo e aspectos técnicos.

Hito 2) Elaborar la guia.

Hito 3) Realizar al menos 1 evento de de la guia en el depar

Treintay Tres.

Ne de Hitos

Sumatoria

Documento Guia-triptico que contiene informacién
sobre instituciones, teléfonos, etc. dirigido a la
ciudadania que serd difundido por actores de la
educacion, la salud y organizaciones sociales del

departamento.

Hito 1: Informe firmado por la direccién departamental de salud sobre lo trabajado con el programa

nacional de salud mental del MSP.

Hito 2: Guia impresa y en formato digital con el visto bueno del programa de salud mental DIGECOOR.

Hito 3: Constancia firmada por Ia direccién departamental de salud del evento de presentacién y difusion

de la guia.

Lic.Isabel Aldabe

DD Treintay
Tres

Promover un disefio y llevar adelante la estrategia de construccién
del Sistema Nacional Integrado de Salud compatible con un mapa
sanitario ajustado a las necesidades asistenciales del pais, de
cobertura universal, amplia accesibilidad, que fomente la equidad,

Coordinar y ejecutar las politicas de salud a
nivel departamental en el marco de las
politicas nacionales establecidas por la
legislacion vigente y la autoridad

calidad, continuidad de las prestaciones y la delos
servicios de salud.

Implementar politicas y lineamientos del
SNIS para el cumplimiento de los objetivos
sanitarios nacionales y metas del
quinquenio.

Promover acciones en materia de
prevencion de suicidio en el departamento
dirigido ala poblacién adolescente y/o
adultos jévenes de Centros de educacion
media.

2191

Instrumentar talleres sobre “Prevencion de Suicidio” y difundir la "Linea Vida" dirigidos a
adolescentes de centros educativos, a través del cumplimiento de los siguientes hitos:

1) Concretar al menos una reunion d conla Comision izada de la
ANEP de Maldonado.

2) Concretar una instancia de coordinacién con el Programa Nacional de Salud Mental del
MSP para abordar aspectos técnicos.

3) Dos instancias de concurrencia a medios de comunicacin para difusion de linea vida
por la Directora Departamental de Maldonado.

4) Realizar 2 talleres de acuerdo a lo planificado en los hitos 1y 2.

Ne de Hitos

Sumatoria

Se entiende por taller a la actividad planificada,
convocada e implementada por el equipo de la DDS, con
apoyo interinstitucional para su implementacion.

Hito 1: Acta de realizacion de reunién firmada por

dela Comision izada de la
ANEP de Maldonado y la Direccion Departamental de Salud.

Hito 2: Informe firmado por Director Departamental de salud,

Hito 3: Registro audiovisual, de audio o escrito de las instancias de comunicacion.

Hito 4: Constancia de realizacion de cada taller firmada por responsable del centro educativo.

Lic. Beatriz Reyes

DDS
Maldonado

Promover un disefio y llevar adelante la estrategia de construccién
del Sistema Nacional Integrado de Salud compatible con un mapa
sanitario ajustado a las necesidades asistenciales del pais, de
cobertura universal, amplia accesibilidad, que fomente la equidad,
calidad, continuidad de las pr yla delos
servicios de salud.

Coordinar y ejecutar las politicas de salud a
nivel departamental en el marco de las
politicas nacionales establecidas por la
legislacion vigente y la autoridad
ministerial

Implementar politicas y lineamientos del
SNIS para el cumplimiento de los objetivos
sanitarios nacionales y metas del
quinquenio.

Impulsar acciones en marco de promocién
de salud y prevencién de enfermedades,
mediante actividades en las que participen
usuarios de la salud, prestadores de salud
e instituciones vinculadas al tema.

2.1.10.1

Realizar actividades de promocién de salud en al menos 2 municipios departamentales, a
través del cumplimiento de los siguientes hitos.

Hito 1: Al menos una instancia de coordinacion para planificar cada una de las actividades
con representantes del municipio.

Hito 2: Al menos 2 actividades de promocion de la salud en territorio del municipio.

Hito 3: Un informe descriptivo final por cada una de las actividades realizadas.

Ne de Hitos

Sumatoria

Se entiende por actividades a las instancias de
participacién colectivas de promocién de salud en el
se esté realizando la i6n. Con
participacién de los usuarios, prestadores de salud e
instituciones vinculas a la tematica.

Hito 2: Una constancia por actividad firmada por algin representante del muni

Hito 1: Un informe de cada instancia de coordinacién previa a la actividad firmado por la el Director

Departamental de Salud.

o donde se realice la
misma.

Hito 3: Un informe descriptivo por cada una de las actividades realizadas firmado por el director

departamental, con los anexos que se consideren oportunos.

Graciela Paolino y Heber
Damian

DDS
Montevideo

Promover un disefio y llevar adelante la estrategia de construccién
del Sistema Nacional Integrado de Salud compatible con un mapa
sanitario ajustado a las necesidades asistenciales del pafs, de
cobertura universal, amplia accesibilidad, que fomente la equidad,

Coordinar y ejecutar las politicas de salud a
nivel departamental en el marco de las
politicas nacionales establecidas por la
legislacién vigente y la autoridad

calidad, continuidad de las prestaciones y la delos
servicios de salud.

Implementar politicas y lineamientos del
SNIS para el cumplimiento de los objetivos
sanitarios nacionales y metas del
quinquenio.

Capacitar en cuidados basicos y derechos
de adultos mayores al personal de los
hogares municipales.

2111

Realizar talleres de capacitacion en cuidados basicos y derechos de adultos mayores, a
través del cumplimiento de los siguientes hitos.

Hito 1: al menos una instancia de coordinacién con el programa de adulto mayor del MsP
para trabajar sobre aspectos técnicos y normativos en relacion a los cuidados. (o con
algun referente del sistema de cuidados del MIDES)

Hito 2: al menos una instancia de coordinacidn con los responsables de los hogares
municipales para planificar cada uno de los talleres.

Hito 3: realizar 4 talleres de capacitacion, uno por localidad: hogares de Lascano, Rocha
Ciudad, Chu v Castillos.

Ne de Hitos

Sumatoria

Se entiende por taller a la actividad planificada,
convocada e implementada por el equipo de la DDS de
Rocha donde se trabajaré con los participantes en temas
relacionados a la gestion, normativa y regulacién de los
ELEPEM con el fin de colaborar con la mejora de sus
servicios.

hito 1: informe de la o las instalacién de coordinacion realizado por la DDS y firmado por el director

departamental de salud.

hito 2: informe de la instancia de coordinacin con los responsables de los hogares realizados por la DDS

y firmado por el director departamental.

hito 3: Constancia de realizacién de cada taller firmada por un responsable del hogar.

Ana Gonzélez

DDS Rocha

Promover un disefio y Ilevar adelante la estrategia de construccién
del Sistema Nacional Integrado de Salud compatible con un mapa
sanitario ajustado a las necesidades asistenciales del pais, de
cobertura universal, amplia accesibilidad, que fomente la equidad,
calidad, continuidad de las prestaciones y la sustentabilidad de los
servicios de salud.

Coordinar y ejecutar las politicas de salud a
nivel departamental en el marco delas
politicas nacionales establecidas por la
legislacion vigente y la autoridad
ministerial

Implementar politicas y lineamientos del
SNIS para el cumplimiento de los objetivos
sanitarios nacionales y metas del
quinguenio.

Promover y Prevenir mediante acciones de
educaci6n para la salud la Hantavirosis en
el departamento.

21121

Realizar 10 talleres de promocién y prevencién sobre Hantavirosis.

Ne Talleres

Sumatoria

Se entiende por taller a la instancia planificada e

implementada por la DDS Canelones en la cual se

abordaran temas relacionados a la prevencion y
promocion del Hantavirosis

Una constancia por taller realizado firmada por un representante del lugar donde se realizo el taller

Isabel Barreto

DDS
Canelones

Promover un disefio y Ilevar adelante la estrategia de construccién
del Sistema Nacional Integrado de Salud compatible con un mapa
sanitario ajustado a las necesidades asistenciales del pais, de
cobertura universal, amplia accesibilidad, que fomente la equidad,
calidad, continuidad de las prestaciones y la sustentabilidad de los
servicios de salud.

Impulsar politicas y acciones
intersectoriales en dmbitos macro de
coordinacion.

Favorecer estrategias para el

Documentar la convocatoria a prestadores
integrales de salud para la presentacién de

for dela enel
primer nivel de atencin.

de buenas précticas de
resolutividad en el primer nivel de
atencién.

3111

1 doct descriptivo sobre la a integrales de salud para la
presentacién de experiencias de buenas précticas de resolutividad en el primer nivel de
atencién.

Ne de documentos

Sumatoria

Se entiende por documento descriptivo de la
convocatoria a prestadores integrales de salud para la
presentacién de experiencias de buenas practicas de
resolutividad en el primer nivel de atencién, al
documento que recoge y organiza informacién del
disefio de la convocatoria, las practicas presentadas y su
evaluacién y el reconocimiento péiblico en cardcter de
buenas y muy buenas practicas.

Documento firmado por Direccién de DIGECOOR

Geraldine Oronoz

Este documento por sus caracteristicas y frecuencia de
aplicacion, no se enmarca en los parémetros de
normalizacién del sistema de calidad que propone la
gerencia de mejora continua del MSP.
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